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EDITAL PARA SELECAO, ADMISSAO E FORMACAO DE CADASTRO
RESERVA PARA PESSOAL DOCENTE QUALIFICADO PARA O ENSINO
SUPERIOR NA REGIAO DO VALE DO JAGUARIBE

Edital N° 21/2022

SELECAO PARA EXERCICIO DOCENTE NO AMBITO DO NiVEL
SUPERIOR

A Unijaguaribe Centro Universitario, através da Reitoria e Pro-reitoria
Académica, torna publica a realizagdo de processo seletivo de profissionais para o
exercicio docente dos cursos de graduagao sob sua geréncia para preenchimento de vagas
e formagdo de cadastro de reservas.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo para contratacdo docente, bem como formacgdo de cadastro
reserva para exercicio da docéncia no ensino superior, destina-se a contratacao de acordo
com as vagas ofertadas neste edital (ANEXO 01), bem como requisitos, cursos ¢ areas de
atuacdo, além das disciplinas a serem ministradas no primeiro semestre da contratacao,
incluso o curso de graduacao de origem, podendo o profissional contratado ser lotado em
outras disciplinas nos semestres seguintes, porém na mesma area de atuag¢do da sua
contratagdo, cursos de graduagao afins e/ou eventualmente na pos- graduacao de acordo
com as necessidades de lotagao da instituigao.

1.2 O prazo de validade deste processo seletivo sera de 01 (hum) ano, podendo ou nao
os candidatos do cadastro de reserva serem convocados, desde que haja novas vagas e
atenda a necessidade extrema da instituicao no ambito dos cursos de graduagdo e/ou pos-
graduacao. Passado este periodo e nao havendo convocagao dos candidatos constantes no
cadastro de reserva, os mesmos (para ingresso na Unijaguaribe) deverdo participar de
novo processo seletivo com edital especifico langado institucionalmente.

1.3 A jornada de trabalho, assim como possiveis turno(s) de atuacao, serao inicialmente
explicitados neste edital, salvo a necessidade de ajustes que podem vir a acontecer
dependendo da formagao ou ndo das respectivas turmas e/ou disciplinas apresentadas
(ANEXO 01) neste edital.

1.4 Caso o(a) profissional aprovado e convocado para o exercicio docente ndo possa
assumir de forma integral as atividades docentes requeridas pelas coordenacdes de curso,
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por sua vez respaldadas pela Reitoria e Pro-reitoria Académica, o(a) mesmo(a) fard uma
declaragdo, a proprio punho, afirmando ndo atender aos critérios gerais deste edital;
assim, o(a) proximo(a) candidato(a) aprovado(a) e integrante por ordem de classificacao
do cadastro de reserva mencionado no item 1.1 serd convocado, tendo o(a) primeiro(a)
profissional perdido todos os direitos de futura contratacdo, exceto se participar de novo
certame regido com regras proprias e em Edital especifico lancado pela Unijaguaribe.

1.5 O regime juridico dos docentes da Unijaguaribe ¢ o da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) e para efeito desta sele¢dao considera as atividades de docéncia do ensino
superior aquelas vinculadas ao ensino, pesquisa ¢ a extensdo de forma indissociavel e
unissona.

1.6 A modalidade de contratagdo para os aprovados neste edital sera em regime de
trabalho horista e por prazo indeterminado, apds cumprido, inicialmente, o periodo de
90 dias de experiéncia (periodo de avaliagdo interna).

2. DAS INSCRICOES

2.1 Poderao se inscrever candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

2.1.1 Ter formacdo académica no curso de graduacdo/area requerido(a) no
ANEXO 01 deste Edital.

2.1.2 Ter titulacado minima de ESPECIALISTA.

PARAGRAFO UNICO. Em consideragdo aos diplomas obtidos em paises do
exterior, inclusive em paises do MERCOSUL, deve constar a revalidagdo no Brasil.

2.2 Sobre a necessidade de comprovagdo de experiéncias para inscri¢do no processo
seletivo, os candidatos devem apresentar uma das situacdes a seguir descritas:

2.2.1 Ter experiéncia como professor docente (na docéncia do ensino superior) -
minimo 01 ano.

2.2.2 Ter experiéncia como professor docente (fora da docéncia do ensino
superior) minimo 01 ano.

2.3 As inscrigdes dos(as) candidatos(as) deverao ser realizadas de forma exclusiva no
periodo de 14/07/2022 a 20/07/2022 até¢  as 23:59, através do link:
https://portal.fvj.br/bancodetalentos, sendo necessario realizar o seu cadastro no item
“Quero me cadastrar” (preencher as principais informacdes do seu perfil profissional e
anexar todos os documentos listados nos itens 2.3.1 a 2.3.3 no link ao lado de Anexar
Curriculo dentro do seu Perfil), e se candidatar  vaga para PROFESSOR DE NIVEL
SUPERIOR disponivel no Painel de Vagas.

2.3.1 Arquivo em PDF do Curriculo Lattes Atualizado com data de pelo menos
01 (um) més antes da data final do periodo de inscri¢des, juntamente com todas as
comprovagoes do Lattes.
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2.3.2 Arquivo em PDF com os Diplomas de Graduacao e de Pos-Graduacio (e
respectiva revalidagdo constante no item 2.1.1, caso titulo obtido no exterior).

2.3.3 Arquivo(s) em PDF com os certificados ou declaracées que comprovam
o0 as caracteristicas do Perfil do Profissional constantes na tabela do ANEXO 01 deste
Edital. Nao sendo aceito outras comprovagdes que ndo estejam indicadas nas respectivas
tabelas.

2.3.4 A Reitoria e Pro-reitoria Académica ndo se responsabilizarao por inscrigdes
recebidas fora do prazo estabelecido para a realizagdo destas, assim como ndo havera
responsabilidade diante de eventuais dificuldades eletronicas ou de provedores.

2.3.5 Inscrigdes com auséncia total ou parcial dos arquivos solicitados no item
2.3 e subsequentes serdo recusadas e o(a) candidato(a) estard com sua inscri¢ao
indeferida.

2.3.6 Inscricdes de candidatos que nao tenham as experiéncias constantes nos
itens 2.2.1 a 2.2.2, assim como o perfil minimo requerido para as vagas disponibilizadas
neste Edital (ANEXO 01) também terao sua solicitacao de inscri¢cdo recusada.

2.4 A listagem das inscrigdes deferidas, ao final do periodo indicado no item 2.3 deste
Edital, sera publicada no site https://www.fvj.br/ de acordo com as datas constantes no
ANEXO 02 deste edital .

2.5 Todos os documentos deverio ser anexados (em arquivo nico e em PDF) no link
do CURRICULO dentro do cadastro realizado no Banco de Talentos.

3. DO PROCESSO DE SELECAO

3.1 O processo de selegao serd composto pelas etapas a seguir mencionadas e descritas:

3.1.1 ETAPA 01 - Analise do Curriculo Lattes e suas comprovacdes de acordo
com os critérios constantes nas tabelas 1 e II (ANEXO 3) deste Edital, de carater
eliminatdrio. Nao € necessaria a presenga do(a) candidato(a) nesta etapa e o resultado sera
comunicado através do site https://www.fvj.br/.

3.1.2 ETAPA 02 - Prova Didatica Presencial do(a) candidato(a) perante os
membros da Comissao do Processo Seletivo Docente a partir das regras constantes neste
Edital (Ver ANEXO 04), tendo carater eliminatorio. E necessaria a presenca do(a)
candidato(a) nesta etapa e o resultado sera comunicado através do site
https://www.fvj.br/.

3.1.3 ETAPA 03 - Entrevista do(a) candidato(a) com a comissao do Processo
Seletivo Docente a partir de tematicas como: formagdo académica, experiéncias
profissionais, propostas de a¢des em pesquisa € extensdo, entre outras experiéncias
consideradas relevantes para o processo seletivo. Etapa com carater classificatorio. E
necessaria a presenca do(a) candidato(a) nesta etapa.O resultado serd comunicado através
site https://www.fvj.br/.
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3.2 O local de realizacdo das etapas 02 e 03 deste Edital serd no endereco a seguir
especificado, ndo havendo custos de deslocamento, hospedagem e/ou alimentacdo, dentre
outras despesas, sob responsabilidade da UNIJAGUARIBE.

LOCAL ENDERECO HORARIO SALA
RODOVIA CE 040 A SER A SER
UNIJAGUARIBE KM 138, S/N, COMUNICADO COMUNICADO
CENTRO BAIRRO AOS CANDIDATOS | AOS CANDIDATOS
UNIVERSITARIO AEROPORTO, ATRAVES DO SITE | ATRAVES DO SITE
ARACATI/CE https://www.tvj.br/ | https://www.tvj.br/

3.3 Sera desclassificado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que durante as etapas
2 (dois) e 3 (trés) do processo:

3.3.1 Faltar fisicamente a qualquer uma destas etapas

3.3.2 Realizar uso de quaisquer recursos online ou papel de consulta de contetidos
tedrico-académicos e/ou sites especializados durante o tempo formal de apresentacdo da
aula didatica ou entrevista.

3.3.3 Apresentar comportamento inadequado durante todas as etapas do processo
seletivo.

4. DO RESULTADO

4.1 A pontuacao final dos(as) candidatos(as) resultara na média aritmética das notas
obtidas nas etapas 01, 02 e 03, descritas no item 3.1 deste Edital.

4.2 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente e por ordem decrescente, 0s
seguintes critérios:

4.2.1 O(a) candidato(a) reside no municipio de Aracati - Ceara ou municipios que
compdem a regido do Vale do Jaguaribe.

4.2.2 O(a) candidato(a) com o titulo de pds-graduacdo de maior nivel, sendo
eventuais declaragdes validas somente até 06 (seis) meses da data de defesa final do
Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), no caso de cursos de especializacdo, ou da
dissertacdo de mestrado ou, ainda, da tese de doutorado.

4.2.3 O maior periodo de tempo no exercicio da docéncia na area/disciplina
alvo.

4.3 O resultado final serd divulgado por meio eletronico no site https://www.fvj.br/ de
acordo com as datas demonstradas ao final deste Edital (ANEXO 02).
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5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard na tacita aceitacdo de todas as normas e
condicoes constantes neste Edital.

5.2 A Comissao do Processo Seletivo Docente sera composta por representantes do Curso
e pela Pro-reitoria Académica da UNIJAGUARIBE.

5.3 Os casos omissos serdo resolvidos pelos representantes do Curso em comum acordo
com a Reitoria e Pro-reitoria Académica da UNIJAGUARIBE.

5.4 Em caso de duvidas, entrar em contato através do email rh@fvj.br.

Aracati-Ceara, 14 de Julho de 2022

Assinado eletronicamente por:
Anténio Henrique Dummar Antero
CPF: 629.146.003-30

Data: 14/07/2022 12:43:37 -03:00

{interfy

Antonio Henrique Dummar Antero

Reitor
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ANEXOS

ANEXO 01 - DAS VAGAS, CURSOS, DISCIPLINAS OFERTADAS E
REQUISITOS PARA INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A)

CURSO VAGAS DISCIPLINA PERFIL DO PROFISSIONAL TEMATICA PARA A
REALIZACAO DA AULA
DIDATICA
PEDAGOGIA 01 LIBRAS Profissional com formagao superior em | Apresentagiao pessoal,
Letras LIBRAS ou Letras | saudacdes, expressdes ndo
LIBRAS/Portugués como  segunda [ manuais e nogdes de
Lingua ou Letras Portugués-intérprete | gramatica: adjetivos.
com poés-graduacdo ou curso em
LIBRAS de pelo menos 360 horas ou
Formacdo em Pedagogia com pos-
graduagdo ou curso em LIBRAS de pelo
menos 360 horas. O profissional devera
ter experiéncia no ensino intérprete na
educacdo basica ou Ensino Superior e
possuir, no minimo especializagdo na
area de linguagem , produgao textual ou
formacao pedagdgica, caso ndo possuam
pos-graduagdo em LIBRAS.
FARMACIA 01 PRATICAS Profissional com experiéncia em | Semiologia farmacéutica:
INTEGRATIVAS E | docéncia e vivéncia nas areas previstas [ Anamnese Farmacéutica,
COMPLEMENTA | em edital Exame  fisico  Prescricdo
RES / CUIDADO farmacéutica em problemas
FARMACEUTICO autolimitantes.
PSICOLOGIA | TOTAL| PSICOLOGIA DO | Profissional com experiéncia em | Aspectos sociais e
DE 08 | DESENVOLVIME | docéncia e vivéncia nas areas previstas | psicologicos da vida adulta e
VAGAS| NTOIIL: VIDA em edital da velhice.
SENDO ADULTAE
04 VELHICE
PARA
PSICOLOGIA | CADAS| PSICOLOGIA E | Profissional com experiéncia em | A reforma psiquiatrica e a
TRO | SAUDE MENTAL | docéncia e vivéncia nas areas previstas | politica nacional de saude
DE em edital mental no Brasil.
RESER
PSICOLOGIA VA INTERVENCOES | Profissional com experiéncia em | O Estatuto da Crianca e do
EM SAUDE E docéncia e vivéncia nas areas previstas | Adolescente, a formacdo em
POLITICAS em edital psicologia e a atuag@o junto a
PUBLICAS PARA infancia e adolescéncia.
A INFANCIAE A
ADOLESCENCIA
PSICOLOGIA DISCIPLINA DE | Profissional com experiéncia em | Fundamentos de
ENFASE: docéncia e vivéncia nas areas previstas | psicofarmacologia e drogas de
PSICOFARMACO | em edital abuso e dependéncia.
LOGIA
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PSICOLOGIA DISCIPLINA DE
ENFASE:
GENERO E

SEXUALIDADE

Profissional com experiéncia em
docéncia e vivéncia nas areas previstas
em edital

Perspectivas contemporaneas
sobre  género, corpo e
sexualidades.

ESTAGIO BASICO
3

PSICOLOGIA

Profissional com experiéncia em
supervisdo de estagio, disponibilidade
semanal para o turno da manha e/ou tarde
e experiéncia profissional com processos
grupais e dinamicas de grupos.

Questdes éticas em processos
grupais.

ESTAGIO BASICO
4

PSICOLOGIA

Profissional com experiéncia em
supervisdo de estagio, disponibilidade
para o turno da manhd e/ou tarde e
experiéncia profissional com
Intervengoes nas comunidades,
psicologia comunitaria, politicas
publicas e/ou terceiro setor.

Como elaborar um projeto de
interven¢do comunitaria.

ESTAGIO
ESPECIFICO 1 -
ENFASE CLINICA

PSICOLOGIA

Profissional com experiéncia em
supervisdo de estagio, disponibilidade
para o turno da manhd e/ou tarde e
experiéncia profissional com
psicoterapia clinica. Habilidade em
desenvolver atividade tedrico-pratico
supervisionada sistematicamente,
presencial, generalista, multi e
interdisciplinar, baseada na diversidade
teorico-metodoldgica e na pluralidade
dos seus campos de atuacdo,
reconhecendo a identidade nacional,
respeitando os contextos regionais e
atendendo as diferentes necessidades dos
sujeitos e populagdes, de forma
inclusiva.

Etica profissional em
psicologia: temas ¢ dilemas
contemporaneos.

ESTAGIO
ESPECIFICO 2 -
ENFASE
SOCIOCULTURAL

PSICOLOGIA

Profissional com experiéncia em
supervisdo de estagio, disponibilidade
para o turno da manhd e/ou tarde e
experiéncia profissional com processos
socioculturais e educacionais.
Habilidade em desenvolver atividade
teodrico-pratico supervisionada
sistematicamente, individual ou em
grupo na

comunidade: escola, satde, acdo e
promog¢do social, movimentos sociais,
ONGs, trabalho e outras.

além da
de
atuacao

Psicologia para
clinica: campos
possibilidades e
profissional.

DIREITO FUNDAMENTOS
DA CIENCIA DO
DIREITO

03

Profissional com experiéncia em
docéncia e vivéncia na pratica juridica.

Apresentacdo pessoal, didatica
e explanagdo sintetizada sobre
o Direito, Moral, Direito
Natural e Direito Positivo.

DIREITO DIREITO PENAL II

Profissional com experiéncia em

docéncia e atuag@o em direito penal

Apresentagdo pessoal, didatica
e explanagdo sintetizada sobre
as espécies de pena.
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DIREITO PROCESSUAL | Profissional com experiéncia em | Apresentacdo pessoal, didatica
PENAL II docéncia e atuagdo em Tribunal do Juri | e explanacdo sintetizada sobre
Tribunal do Juri.
DIREITO DIREITO CIVIL | Profissional com experi€éncia em | Apresentacdo pessoal, didatica
VII- docéncia e atuag@o em direito civil e explanagdo sintetizada sobre
RESPONSABILIDA os tipos de responsabilidade
DE CIVIL civil.
DIREITO DIREITO Profissional com experiéncia em | Apresentagdo pessoal, didatica
INTERNACIONAL | docéncia e vivéncia nas areas previstas | e explanacdo sintetizada sobre
em edital o Direito Internacional Publico
e Internacional  Privado,
Tratados internacionais de
Direitos Humanos.
DIREITO DIREITO Profissional especialista com | Apresentagdo pessoal, didatica
TRIBUTARIO experiéncia em Direito Tributario e explanacgdo sintetizada sobre
Nogdes gerais de Direito
Tributario, fontes, principios e
conceitos fundamentais.
DIREITO DIREITO Profissional com experiéncia em | Apresentacio pessoal,
CONSTITUCIONA | docéncia e vivéncia na pratica juridica. | didatica, explanacdo
LI sintetizada sobre poderes e
organizagdo do estado.

ANEXO 02 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATAS

Realizago das Inscrigdes 14/07/2022 a 20/07/2022

Pré-analise das inscricoes (Conferéncia da documentacio 21/07/2022 a 22/07/2022

anexada constante nos itens 2.3.1 a 2.3.3)

Divulgacao das Inscricoes Deferidas 22/07/2022

ETAPA 01 - Analise do Curriculum Lattes de acordo com 23/07/2022 a 25/07/2022

item 3.1.1 com carater eliminatorio

Divulgacio do resultado parcial relativo a etapa 01 e 26/07/2022
respectivo agendamento das etapas 02 e 03 com os

candidatos aprovados.

Realizacido da Etapa 02 (aula didatica) e Etapa 03 ( 27/07/2022

Entrevista a partir de tematicas como: formacio
académica, experiéncias profissionais, propostas de acdes
em pesquisa e extensio, entre outras experiéncias
consideradas relevantes para o processo seletivo)
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Divulgacio do Resultado Final

28/07/2022

Contato com os candidatos aprovados para repasse de
informacoes sobre a contratacao

29/07/2022

ANEXO 03 - TABELAS DE PONTUACAO PARA ANALISE DO
CURRICULUM LATTES DO(A) CANDIDATO(A)

TABELA I — PRODUCAO INTELECTUAL

N° DISCRIMINACAO PONTUACAO TOTAL
DE
PONTOS
1 Artigos publicados em periddicos nacionais com corpo 1,00 por trabalho
editorial
2 Artigos publicados em periddicos internacionais com 1,5 por trabalho
corpo editorial
3 Artigos publicados em periddicos nacionais ou
. . . N o . 0,50 por
internacionais sem indicacio de corpo editorial
trabalho
(maximo 2,00
pontos)
4 Artigos de divulgacio cientifica, tecnoldgica e artistica
. o 0,50 por
em revista especializada
trabalho
(maximo 5,00
pontos)
5 Artigos de divulgacio cientifica, tecnoldgica e artistica 0,50 por trabalho
em jornais (maximo 1,00
ponto)
6 Res1.1m0§ publicados em Congressos Cientificos 0,10 por
Nacionais
trabalho
(maximo 1,00
ponto)
7 Resumos publicados em Congressos Cientificos
L 0,15 por
Internacionais
trabalho

(maximo 1,50
ponto)
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8 Trabalhos completos publicados em anais nacionais 0,50 por trabalho

(maximo 5,00
pontos)

9 Trabalhos completos publicados em anais internacionais | 1,09 por trabalho

(maximo 10,00
pontos)

10 [ Livros com ISBN publicados no pais, 2,00 por livro

(maximo 10 pontos)

11 | Livros com ISBN publicados no exterior 3,00 por livro

(maximo 15 pontos)

12 | Capitulo de livros 1,00 por capitulo
(maximo 10,00
pontos)

13 | Prémio académico de Ambito local ou regional 0,50 por prémio

(maximeo 5,00
pontos)

14 | Prémio académico de Ambito nacional ou internacional 1,00 por prémio
b

(maximo 10,00
pontos)

TOTAL DE
PONTOS

TABELA II — EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CIENTIFICA

Ne EVENTO PONTUACAO TOTA
L DE
PONT
(O}
1 Participacio em congressos, seminarios, Workshops ¢ | 9,50 por
oficinas da area de ensino do docente s
participacao
(maximo 5,00
pontos)
2 Conferéncias ou palestras proferidas em Congressos | 0,50 por conferéncia

Nacionais L.
(maximo 5,00

pontos)
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CENTRO UNIVERSITARIO

Conferéncias ou palestras proferidas em Congressos 1,0 por conferéncia
9

Internacionais
(maximo 10,00
pontos)
Experiéncia profissional na drea da graduacio 1,0 por ano
comprovado

(maximo 5 anos)

TOTAL DE
PONTOS

ANEXO 04 - ORIENTACOES PARA REALIZACAO DA PROVA DIDATICA

1. A prova didatica de que versa este Edital tem carater eliminatdrio e deve ser realizada
perante os membros da Comissdo do Processo Seletivo Docente a partir das regras a
seguir apresentadas, tendo carater eliminatorio e devendo ser realizada presencialmente,
ou seja, ndo haverd a possibilidade de realizagdo desta etapa por meios virtuais e/ou
eletronicos sob quaisquer hipoteses, sendo estas caracteristicas unicas e inegocidveis
deste Edital.

2. A aula didatica contara com o minimo de 15 (quinze) minutos € 0 maximo de 20 (vinte)
minutos, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) a contagem do tempo, exceto se o
mesmo ultrapassar mais 05 (cinco) minutos, ou seja, perfizer o total de 25 (vinte e cinco)
minutos da apresentagdo, quando um membro da Comissdo indicara o uso ultrapassado
do tempo estimado, solicitando finalizagdo da exposi¢ao.

3. A tematica a ser abordada pelo(a) candidato(a) devera ser escolhida pelo(a) mesmo(a)
mediante leitura da lista de tematicas apresentadas no ANEXO 01 e indicada pelo(a)
candidato(a) no inicio da etapa, apresentando um plano de aula de acordo com o exposto
no ANEXO 06 deste edital.

4. Somente terdo direito de participar da aula didatica os(as) candidatos(as) que tiverem
sido aprovados(as) na ETAPA 01 deste Edital.

5. O(a) candidato(a) entrard no recinto para ministrar sua aula didatica no dia e horario
agendado com o mesmo através do site https://www.fvj.br/.

6. A institui¢ao disponibilizara data show na sala de realizacao da aula didatica, cabendo
ao(d) candidato(a) providenciar computador de uso pessoal ou quaisquer outros
dispositivos de que necessite para realizar sua aula, tais como: adaptadores, cabos
eletronicos, tomadas, sistemas operacionais, entre outros, ndo sendo responsabilidade da
UNIJAGUARIBE ou de qualquer um dos membros da Comissado de Sele¢ao providenciar
itens desta natureza.
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7. Fica informado que havendo dificuldades ou falhas no(s) equipamento(s) usado(s)
pelo(a) candidato(a) na aula didatica, o mesmo devera seguir a exposicao do contetido
proposto de maneira natural sob pena de ser desclassificado deste certame.

8. ApoOs a realizagdo da exposigao oral relativa a aula didatica os membros da Comissao
de Selecdao Docente ficam aptos a realizar entrevista individual com o(a) candidato(a) que
sera avaliado individualmente por cada membro da Comissdo e o resultado final serd o
somatorio das notas individuais divididas pela quantidade exata de membros da Comissao
que estejam presentes no recinto da prova no momento em que o(a) candidato(a) estiver
ministrando sua aula didatica.

TABELA III — EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CIENTIFICA -
CRITERIOS A SEREM AVALIADOS NA AULA DIDATICA E

PONTUACAO
N° ITEM A SER AVALIADO PONTUACAO TOTAL DE PONTOS
1 Exposicio do contetido no tempo 0,0 até 1,0 ponto

estipulado no Edital (10 a 15 minutos).

2 Dominio tedrico-pratico e adequacio do 0,0 até 2,0 pontos
conteiido no nivel da graduacio.

3 Metodologia e uso de recursos didaticos 0,0 até 2,0 pontos
durante a aula, sendo os mesmos
pertinentes ao nivel da graduacio.

4 Linguagem clara na exposiciao dos 0,0 até 2,0 pontos
conteidos com uso de exemplos
adequados a realidade do curso e da
regiao.

5 Qualidade, atualizacao cientifica e 0,0 até 2,0 pontos
escrita académica do Plano de Aula

6 Postura do(a) candidato(a) durante a 0,0 até 1,0 ponto
aula didatica (exemplo: vestimentas, uso
de expressoes cultas, entonacio da voz,
etc)

TOTAL DE PONTOS

9. Cada membro da Comissdo de Selecdo atribuird notas individuais as habilidades
demonstradas pelo(a) candidato(a) durante a prova didatica e apds a entrevista, cujo
resultado final por candidato(a) serd a média aritmética das notas atribuidas pelos
examinadores, com arredondamento para uma casa decimal, sendo este resultado
acrescido da nota de andlise do curriculum lattes.

10. Ficara reprovado e, consequentemente, eliminado da sele¢do, o(a) candidato(a) que
obtiver na soma parcial de cada uma das etapas de ANALISE DO CURRICULUM
LATTES, AULA DIDATICA E ENTREVISTA nota inferior a 6,0 (seis), como média de
todos os membros da Comissdo de Selecao presentes.
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ANEXO 05 - PLANO DE AULA PARA REALIZACAO DA AULA DIDATICA

PLANO DE ENSINO

CURSO DE

DISCIPLINA:

PROFESSOR:

CARGA HORARIA: HORARIO:

EMENTA:

COMPETENCIAS ESPERADAS:

OBJETIVOS:

CONTEUDO:

METODOLOGIA:

AVALIACAO:

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHEL G0.138.864/C001T-74

HEPOUI e o L LS 0800 000 0722 | unijaguaribe.edu.br

BAIRRO AEROPORTO, CEP: 62800-000
ARACATI - CEARA




MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validacdo: NHXH2-HWVI9M-5HPKB-UD65J

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ Antonio Henrique Dummar Antero (CPF 629.146.003-30) em 14/07/2022 12:43 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao

Lat: -3,899180 Long: -38,390253
191.247.18.19

Precisdo: 8 (metros)

Autenticagéo antonio.antero@fvj.br

Email verificado

p4DCxRzlgQd704X7XHZUrks3zgetUMHmM2STy2e8Ua5A=

SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento:

https://assinador.interfy.io/validate/NHXH2-HWV9M-5HPKB-UD65J

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o0 codigo de validacao:

https://assinador.interfy.io/validate





