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EDITAL PARA SELECAO, ADMISSAO E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA
DOCENTE PRECEPTOR QUALIFICADO PARA O ENSINO SUPERIOR NA REGIAO DO
VALE DO JAGUARIBE

Edital N*23/2022

SELECAO PARA EXERCjCIO DOCENTE PRECEPTOR DA AREA DA SAUDE NO
AMBITO DO NIVEL SUPERIOR

O Centro Universitario do Vale do Jaguaribe - Unijaguaribe através da Reitoria e Pro-Reitoria
Académica, torna publica a realizagio de sele¢do de profissionais para exercicio docente dos cursos
de graduagfo sob sua geréncia para preenchimento de vagas e formacfo de cadastro de reservas.

1; DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo para contratagio de docente preceptor, bem como formagio de cadastro
reserva para exercicio da preceptoria nos cursos de Bacharelado da drea da satde no ensino superior
destina-se a contrata¢do de acordo com as vagas olerladas neste edital.

1.1. O prazo de validade deste processo seletivo serd de Ol (hum) ano, podendo ou nao o(s)
candidato(s) do cadastro de reserva serem convocados, desde que haja novas vagas e altenda a
necessidade extrema da institui¢éo no dmbito dos cursos de Bacharelado da area da sadde. Passado o
periodo de 01 (hum) ano e ndo havendo convocacio do(s) candidato(s) constante no cadastro reserva,
os mesmos (para ingresso na Unijaguaribe) deverfio participar de novo processo seletivo com edital
especifico langado institucionalmente.

1.2. A jornada de trabalho, assim como possiveis turnos de atuagio, serdio inicialmente explicilados
neste edital, salvo a necessidade de ajustes que podem vir a acontecer dependendo da formacio cu nao
das respectivas turmas e/ou disciplinas de estagios apresentadas neste edital.

1.3.  Caso o(a) profissional aprovado e chamado para exercicio docente nfo possa assumir de forma
integral as atividades de preceptoria requeridas pela(s) coordenagio(des) de curso, por sua vez
respaldadas pela Reitoria e Pro-Reitoria Académica, o mesmo lard uma declaragao de proprio punho
alirmando nio atender aos critérios gerais deste edital, assim, o(a) proximo(a) candidato(a)
aprovado(a) e integrante por ordem de classificac@io do cadastro de reserva mencionado no item 1.1
sera chamado, tendo o(a) primeiro(a) profissional perdido todos os direitos de futura contratacao,
exceto se participar de novo certame regido com regras proprias ¢ em Edital especitico quando no
momento ou néo de langamento pela Unilaguaribe.

1.4. O regime juridico dos docentes preceptores dos cursos de Bacharelado da drea da saide da
Unijaguaribe € o da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e para efeito desta sele¢do considera as,
atividades do docente preceptor responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades dos
estagiarios dos cursos da érea da sadde,
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2 DAS INSCRICOES

2.1 Poderfio se inscrever candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

2.1.1 Ter formagio académica no curso de graduacio/area requerida no ANEXO 01 deste Edital.
2.1.2 Ter experiéncia profissional na docéncia ou na area requerida de estagio.

2.1.3 Em consideragdo aos diplomas obtidos em paises do exterior, inclusive em paises do
MERCOSUL, devem constar a revalidacéo no pais.

2.2 Sobre a necessidade de comprovagéo de experiéncias para inscri¢do no processo seletivo os
candidatos devem apresentar uma das situagdes a seguir descritas:

2.2.1 Ter experiéncia como professor docente (na docéncia do ensino superior) - minimo 01 ano
2.2.2 Ter experiéncia profissional na referida area de preceptoria - minimo 06 meses.

2.3 As inscricoes dos(as) candidatos(as) deverio ser realizadas de forma exclusiva no periodo de
25/07/2022 a 27/07/2022 até as 23:59, através do link: https://portal.fvi.br/bancodetalentos, sendo
necessario realizar o seu cadastro no item “Quero me cadastrar”(preencher as principais informagoes
do seu perfil profissional e anexar todos os documentos listados nos itens 2.3.1 a 2.3.3 no link ao lado

de Anexar Curriculo dentro do seu Perfil), e se candidatar & vaga para PRECEPTOR DE NIVEL
SUPERIOR disponivel no Painel de Vagas.

2.3.1 Arquivo em PDF do Curriculo Lattes Atualizado com data de pelo menos 01 (um) més
antes da data final do periodo de inscri¢des, juntamente com todas as comprovacoes do Lattes.

2.3.2 Arquivo em PDF com os Diplomas de Graduacio e de Pos-Graduacio (e respectiva
revalidacio constante no item 2.1.1, caso titulo obtido no exterior).

2.3.3 Arquivo(s) em PDF com os certificados oun declaracdes que comprovam as caracteristicas
do Pcr fil do Profissional constantes na tabela do ANEXO 01 deste Edital. Ndao sendo aceito outras
comprovacdes que ndo estejam indicadas nas respectivas tabelas.

2.3.4 Inscrigdes com auséncia parcial ou total dos arquivos solicitados no item 2.3.1 e subsequentes
serdio recusadas e o(a) candidato(a) estara com sua inscriciio indeferida.

2.3.5 Inscri¢Ges de candidatos que ndo tenham as experiéncias constantes nos itens 2.1.1 e 2.1.2, assim
como o perfil minimo requerido para as vagas disponibilizadas também terfio sua solicitagdo de
inscri¢iio recusada.

3.6 A Reitoria e Pro-reitoria Académica ndo se responsabilizardo por inscrigdes recebidas fora do
prazo estabelecido para a realizagfio destas, assim como néo havera responsabilidade diante de
eventuais dificuldades eletrénicas ou de provedores.

2.4 A listagem das i mecn@ocq dcicuda% a0 hnal do penodo indicado no item 2. 3 dcste Edital sera
publicada na pagina 000 ey omaltiedinise i w-tepais/ de acordo com
as datas constantes no ANEXO 02 deste edltal
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3. DO PROCESSO DE SELECAO

3.1 O processo de selegio serda composto pelas etapas a seguir mencionadas e descritas:

3.1.1 ETAPA 01 - Andlise do Curriculo Lattes e snas comprova¢des de acordo com os critérios
constantes nas tabelas [ e 11 (ANEXO 3) deste Edital, de carater eliminatério. Nio € necessiria a
presenca do(a) candidato(a) nesta etapa e o resultado serd comunicado através do o site
https://www.tvi.br/institucional/editais-e-publicacoes-legais/

3.1.2 ETAPA 02 - Entrevista do(a) candidato(a) com a comissdo de seleciio a partir de tematicas
como: formacio académica, experiéncias profissionais, entre outras experiéncias consideradas
relevantes para o processo seletivo, Etapa com cardter classificatorio. E necessdria a presenca do(a)
candidato(a) na ctapa e 0 resultado serd comunicado site
htips://www.Ivi.br/institucional/editais-e-publicacoes-legais/

através

3.2 O local de realizagdio da etapa 02 deste Edital serda no endereco a seguir especilicado, niio havendo custos

de deslocamento, hospedagem efou  alimentagdo, dentre outras despesas, sob  responsabilidade  da
UNIJAGUARIBE.
Local Endereco Horario Sala
UNIJAGUARIBE RODOVIA CE 040 KM | A SER COMUNICADO A SER
CENTRO 138, S/N, BAIRRO AOS CANDIDATOS COMUNICADO AOS
UNIVERSITARIO AEROPORTO, ATRAVES DO SITE CANDIDATOS
ARACATI/CE https://www.fvi.br/instifu ATRAVES DO SITLE
ci_o_nal'/e(lilmgis«m htips:/www v bir/instit
publicacoes-legais/ ucional/editais-¢-
publi s/

3.3 Sera desclassificado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que durante a etapa 2 (dois):
3.3.1 Faltar fisicamente;

3.3.2 Fazer uso de quaisquer recursos online ou papel de consulta de contetidos tedrico-academicos
- e/ou sites especializados durante o tempo formal de apresentagio da aula didatica ou entrevista.

3.3.3 Apresentar comportamento inadequado durante quaisquer etapas do processo seletivo.
4. DO RESULTADO

4.1 A pontuagdo final dos(as) candidatos(as) resultard na média aritmética das notas oblidas nas clapas
01 ¢ 02 descritas no item 3 deste Edital.

4.2 Em caso de empate serfo observados, sucessivamente e por ordem decrescente, os seguintes
critérios:

4.2.1 O(a) candidato(a) residente no municipio de Aracati - Ceard ou municipios que compoem a
regiao do Vale do Jaguaribe.

4.2.2 O(a) candidato(a) com o titulo de pos-graduagio de maior nivel, sendo eventuais declpracocs
validas somente até 06 (seis) meses da data de defesa final do Trabalho de Conclusio de Curso (K
no caso de cursos de especializagio, ou da dissertagdo de mestrado ou, ainda, da lese de doutora

4.2.3 O maior periodo de tempo no exercicio da docéncia na area/disciplina alvo.

CNPJ: 00.138.864/0001-74
RODOVIA CE-040, 5/N°, KM 138,
BAIRRO AEROPORTO, CEP: 62800-000

ARACAT|-GEARA

08000000722 | unijaguaribe.edu.br




VALE DO JAGUARIBE

CENTRO UNIVERSITAR|O CULTURA & DESENVOLVIMENTO

UNIJAGUARIBE @ INSTITUTO

4.3 O resultado final sera divulgado por meio eletrénico no site https://www fvi.br/institucional/editais-c-
publicacoes-lepais/ de acordo com as datas demonstradas ao final deste Edital (ANEXO 02).

5. DA REMUNERACAQ E JORNADA DE TRABALHO

5.1 O Docente Preceptor sera remunerado pelo valor de R$ 15,00 (Quinze reais) por hora. A jornada
semanal de trabalho do Preceptor sera de acordo com o nimero de alunos/grupos de estagio.

PARAGRAFO UNICO. Os preceptores do curso de Farmécia serdo remunerados com 01 hora de
supervisido para cada grupo de 03 alunos, sendo realizada 01 supervisdo semanal para cada grupo de
acordo com a carga horaria do estagio.

0. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard na tacita aceitacdo de todas as normas e condigbes
conslantes neste Edital.

6.2 A comissio de selegiio deste processo seletivo serd composta do Coordenador de curso e pela

Pro-Reitoria Académica da Unijaguaribe.

6.3 Os casos omissos ser@io resolvidos pelos representantes do Curso em comum acordo com a Pro-
Reitoria Académica da Unijaguaribe.

0.4 A modalidade de contratagdo para os aprovados neste edital sera em regime de trabalho horista e
por prazo determinado, de acordo com o periodo do estagio, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

Aracati-Ceara, 26 de Julho de 2022.

/\ntomo l/ém que Dummar Antero
Reitor
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ANEXOS

ANEXO 01 - DAS VAGAS, CURSOS E/ ESTAGIOS E REQUISITOS PARA INSCRICAO DO
(A) CANDIDATO (A)

CURSO QUANTIDADE TURNO REQUISITOS
DE VAGAS
ENFERMAGEM 03 MANHA E/OU | Profissional graduado em
TARDE Enfermagem, devidamente

registrado no Conselho de Classe,
com experiéncia profissional nas
areas de: Clinica Materno infantil,
pediatria, PSF, C.C, Internamento e
Obstetricia, dentre outros.

FARMACIA 01 MANHA E/OU | Profissional graduado em Farmacia,
TARDE devidamente registrado no Conselho
de Classe, com experiéneia

profissional nas Areas de Cenarios
praticos do  SUS,  Assisténcia

Farmacéutica, Farnicia
Comunitiria, Bromatologia,
Farmicia hospitalar, Anilises

clinicas, Manipulacio farmacéuftica e
Farmacia clinica.

FISIOTERAPIA 02 MANHA E/OU | Profissional graduado em
’ TARDE Fisioterapia, devidamente registrado
no Conselho de Classe, com
experiéncia profissional nas dreas de:
Sande da familia e comunidade,
ambulatorial ¢ hospitalar;
Fisioterapia na satde da mulher ¢ na
obstetricia.

NUTRICAO 01 MANHA E/OU | Profissional graduado em Nut'l;ﬁ%
TARDE devidamente registrado no Consgloh
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de Classe, com
profissional nas

experiéncia

areas de:

Alimentacio coletiva, nutricio clinica

e saude coletiva.

ANEXO 02 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

I - _ATIVIDADE DATAS

Realizacao das Inscrigoes 26/07 a
27/07/2022

Pré-analise das inscricdes (Conferéncia da documentaciio anexada constante nos itens 2.3.1 28/07/2022 a
a2.3.3) 29/07/2022
Divulgacio das inscrigtes deferidas 29/07/2022
Etapa 01 - Analise do Curriculum Lattes de acordo com item 3.1.1 com carater 30/07/2022 a
eliminatdrio 01/08/2022
Divulg;'lqz‘z-t;_d(') resultado p-m'cial relativo a elapa 01 e respectivo agendamento da etapas (02 02/08/2022
com os candidatos aprovados
Realizagio da etapa 02 (Intrevista a partir de tematicas como: formagao académica, 03/08/2022
experiéncias profissionais, propostas de a¢des em pesquisa e extensdo, entre outras
experiéncias consideradas relevantes para o processo seletivo)
Di\fulgagﬁ'n do Resultado Final - 04/08/2022
Contato com os candidatos aprovados para repasse de informagdes sobre a contratagdo 04/08/2022

ANTXO0 03 - TABELAS DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULUM LATTES

DO(A) CANDIDATO(A)

TABELA 1 - PRODUCAO INTELECTUAL

corpo editorial

No Discriminacio Pontuacéo [1] Total de Pontos
I Artigos publicados em periddicos nacionais com 1,00 por trabalho

2 Artigos publicados em periodicos internacionais 1,50 por trabalho
com corpo editorial
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3 Artigos publicados em periédicos nacionais ou 0,50 por trabalho
internacionais sem indicacgio de corpo editorial (maximo 2,00 pontos)
4 Artigos de divulgacao cientifica, tecnoldgica e 0,50 por trabalho
artistica em revista especializada (maximo 5,00 pontos)
5 Artigos de divulgaco cientifica, tecnologica e (.25 por trabalho
artistica em jornais (maximo 1,00 ponto)
6 Resumos publicados em Congressos Cientiticos 0,10 por trabalho
Nacionais (maximo 1,00 ponto)
7 Resumos publicados em Congressos Cientificos 0,15 por trabalho
Internacionais (maximo 1,50 ponto)
8 Trabalhos completos publicados em anais 0,50 por trabalho
nacionais (maximo 5,00 pontos)
9 Trabalhos completos publicados em anais 1,00 por trabalho
internacionais (méaximo 10,00 pontos)
10 Livros com ISBN publicados no pais, 2,00 por livro
(maximo 10 pontos)
11 Livros com ISBN publicados no exterior 3,00 por livro
(maximo 15 pontos)
12 Capitulo de livros 1,00 por capitulo
(maximo 10,00 pontos)
13 Prémio académico de Ambito local ou regional 0,50 por prémio
(maximo 5,00 pontos)
14 Prémio académico de Ambito nacional ou 1,00 por prémio
internacional (maximo 10,00 pontos)

TOTAL DE PONTOS

TABELA 2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CIENTIFICA
N° Evento Pontos [2] Total de Pontos
| Participantes em congressos, seminarios, Workshops 0,50 por participacio L
e oficinas da drea de ensino do docente (méaximo 3,00 pontos) 8 N
-
2 | Conferéncias ou palestras proferidas em Congressos (,50 por conferéncia \
Nacionais : (méaximo 5,00 pontos) N
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3 | Conferéncias ou palestras proferidas em Congressos 1,0 por conferéncia
Internacionais (maximo 10,00 pontos)
4 | Experiéncia profissional na area da graduagfo/estagio | 1,0 por ano comprovado
(maximo 5 anos)

TOTAL DE PONTOS
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