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EDITAL PARA SELECAO, ADMISSAO E FORMAQ.&O DE CADASTRO
RESERVA PARA PESSOAL SUPERVISOR DE ESTAGIO QUALIFICADO
PARA O ENSINO SUPERIOR NA REGIAO DO VALE DO JAGUARIBE

Edital N° 26/2022

SELECAO PARA SUPERVISOR DE ESTAGIO PARA O CURSO DE
PSICOLOGIA NO AMBITO DO NiVEL SUPERIOR

A Unijaguaribe Centro Universitario, através da Reitoria e Pro-reitoria
Académica, torna publica a realizagdo de processo seletivo de profissionais para o
exercicio docente de Supervisio de Estagios do curso de Psicologia sob sua geréncia
para preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de reservas.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo para contratagdo, bem como formagao de cadastro reserva para
exercicio da Supervisio de Estigios do curso de Psicologia no ensino superior, destina-
se a contrata¢do de acordo com as vagas ofertadas neste edital (ANEXO 01), bem como
requisitos, cursos e areas de atuagdo, incluso o curso de graduagdo de origem.

1.2 O prazo de validade deste processo seletivo sera de 06 (seis meses) ano, podendo ou
ndo os candidatos do cadastro de reserva serem convocados, desde que haja novas vagas
e atenda a necessidade extrema da instituigio no ambito do curso de graduagio. Passado
este periodo e ndo havendo convocagdo dos candidatos constantes no cadastro de reserva,
os mesmos (para ingresso na Unijaguaribe) deverdo participar de novo processo seletivo
com edital especifico langado institucionalmente.

1.3 Caso o(a) profissional aprovado e convocado para o exercicio da Supervisdo do
estagio ndo possa assumir de forma integral as atividades requeridas pela coordenag@o do
curso, por sua vez respaldadas pela Reitoria e Pro-reitoria Académica, o(a) mesmo(a) fara
uma declaragio, a proprio punho, afirmando néo atender aos critérios gerais deste edital;
assim, o(a) proximo(a) candidato(a) aprovado(a) e integrante por ordem de classificagdo
do cadastro de reserva mencionado no item 1.1 sera convocado, tendo o(a) primeiro(a)
profissional perdido todos os direitos de futura contratagéio, exceto se participar de novo
certame regido com regras proprias ¢ em Edital especifico langado pela Unijaguaribe.
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2. DAS INSCRICOES

2.1 Poderdo se inscrever candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

2.1.1 Ter formagdo académica no curso de graduagdo/area requerido(a) no
ANEXO 01 deste Edital.

2.1.2 Ter titulagdo de ESPECIALISTA.

2.2 Sobre a necessidade de comprovagio de experiéncias para inscrigio no processo
seletivo, os candidatos devem apresentar uma das situagdes a seguir descritas:

2.2.1 Ter experiéncia como Supervisor de Estégio (ensino superior) - minimo 01
ano.

2.3 As inscrigdes dos(as) candidatos(as) deverdo ser realizadas de forma exclusiva no
periodo de 10/08/2022 a 11/08/2022 até  as 23:59, através do link:
https://portal.fvj.br/bancodetalentos, sendo necessario realizar o seu cadastro no item
“Quero me cadastrar” (preencher as principais informagdes do seu perfil profissional e
anexar todos os documentos listados nos itens 2.3.1 a 2.3.3 no link ao lado de Anexar
Curriculo dentro do seu Perfil), e se candidatar a vaga para PROFESSOR DE NIVEL
SUPERIOR — CURSO DE EDUCACAQ FISICA disponivel no Painel de Vagas.

2.3.1 Arquivo em PDF do Curriculo Lattes Atualizado com data de pelo menos

01 (um) més antes da data final do periodo de inscrigdes, juntamente com todas as
comprovagodes do Lattes.

2.3.2 Arquivo em PDF com os Diplomas de Graduagio e de P6s-Graduagio (¢
respectiva revalidagdo constante no item 2.1.1, caso titulo obtido no exterior).

2.3.3 Arquivo(s) em PDF com os certificados ou declaragdes que comprovam
o as caracteristicas do Perfil do Profissional constantes na tabela do ANEXO 01 deste
Edital. Nao sendo aceito outras comprovagdes que nio estejam indicadas nas respectivas
tabelas.

2.3.4 A Reitoria e Pro-reitoria Académica ndo se responsabilizario por inscrigdes
recebidas fora do prazo estabelecido para a realizagdo destas, assim como nido havera
responsabilidade diante de eventuais dificuldades eletrénicas ou de provedores.

2.3.5 Inscrigdes com auséncia total ou parcial dos arquivos solicitados no item
2.3 ¢ subsequentes serdo recusadas e¢ o(a) candidato(a) estard com sua inscrigdo
indeferida.

2.3.6 Inscrigoes de candidatos que ndo tenham as experiéncias constante no item
2.2.1, assim como o perfil requerido para as vagas disponibilizadas neste Edital (ANEXO
01) também terdo sua solicitagdo de inscri¢do recusada.

2.4 A listagem das inscri¢des deferidas, ao final do periodo indicado no item 2.3 deste ‘
Edital, sera publicada no site da Unijagauribe, através do link: ‘
https://www.ivj.br/institucional/editais-e-publicacoes-legais/ de acordo com as data$ §
constantes no ANEXO 02 deste edital .
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2.5 Todos os documentos deverio ser anexados (em arquivo inico e em PDF) no link
do CURRICULO dentro do cadastro realizado no Banco de Talentos.

3. DO PROCESSO DE SELECAO

3.1 O processo de selegiio sera composto pelas etapas a seguir mencionadas e descritas:

3.1.1 ETAPA 01 - Anilise do Curriculo Lattes e suas comprovacdes de acordo
com os critérios constantes nas tabelas I e 11 (ANEXO 3) deste Edital, de carater
eliminatério. N#o é necessaria a presenga do(a) candidato(a) nesta etapa e o resultado sera
comunicado através do site https:/www.fvj.br/institucional/editais-e-publicacoes-
legais/.

3.1.2 ETAPA 02 - Entrevista do(a) candidato(a) com a comissio do Processo
Seletivo Docente a partir de teméticas como: formagdo académica, experiéncias
profissionais, entre outras experiéncias consideradas relevantes para o processo seletivo.
Etapa com carater classificatorio. E necessaria a presen¢a do(a) candidato(a) nesta
etapa.O resultado serd comunicado através site https://www.fvj.br/institucional/editais-
e-publicacoes-legais/.

3.2 O local de realizagdo da etapa 02 deste Edital sera no enderego a seguir especificado,
ndo havendo custos de deslocamento, hospedagem e/ou alimentagdo, dentre outras
despesas, sob responsabilidade da UNIJAGUARIBE.

LOCAL ENDERECO HORARIO SALA
RODOVIA CE 040 A SER A SER
UNIJAGUARIBE KM 138, S/N, COMUNICADO COMUNICADO
CENTRO BAIRRO AOS CANDIDATOS | AOS CANDIDATOS
UNIVERSITARIO AEROPORTO, ATRAVES DO SITE | ATRAVES DO SITE
ARACATI/CE https://www.fvj.br/i | https://www.fvj.br/i
nstitucional/editais- | nstitucional/editais-
e-publicacoes-legais/ | e-publicacoes-legais/

3.3 Cada membro da Comissdo de Sele¢do atribuird notas individuais as habilidades
demonstradas pelo(a) candidato(a) apés a entrevista, cujo resultado final por candidato(a)

sera a média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores, com arredondamento
para uma casa decimal.

3.4 Ficara reprovado e, consequentemente, eliminado da seleg@o, o(a) candidato(a) que
obtiver na soma parcial de cada uma das etapas de ANALISE DO CURRICULUM
LATTES E ENTREVISTA nota inferior a 6,0 (seis), como média de todos os membrog
da Comissao de Selegdo presentes.
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3.5 Sera desclassificado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que durante as ctapas
2 (dois) e 3 (trés) do processo:

3.5.1 Faltar fisicamente a qualquer uma destas etapas

3.5.2 Realizar uso de quaisquer recursos online ou papel de consulta de conteudos
teorico-académicos e/ou sites especializados durante o tempo formal de apresentacdo da
aula didatica ou entrevista.

3.5.3 Apresentar comportamento inadequado durante todas as etapas do processo
seletivo.

4. DO RESULTADO

4.1 A pontuagdo final dos(as) candidatos(as) resultara na média aritmética das notas
obtidas nas etapas 01 e 02, descritas no item 3.1 deste Edital.

4.2 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente e por ordem decrescente, os
seguintes critérios:

4.2.1 Of(a) candidato(a) reside no municipio de Aracati - Ceara ou municipios
que compdem a regido do Vale do Jaguaribe.

4.2.2 O maior periodo de tempo no exercicio de Supervisdo de estagios na area
alvo.

43 O resultado final sera divulgado por meio eletrébnico no  site
https://ww w.fvj.br/institucional/editais-e-publicacoes-legais/ de acordo com as datas
demonstradas ao final deste Edital (ANEXO 02).

5. DA CONTRATACAO E REMUNERACAO

5.1 O regime juridico de contratagdo dos Supervisores de Estagio da Unijaguaribe é o da
Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT) e para efeito desta sele¢do considera as
atividades de Supervisdo de Estagio no ensino superior aquelas descritas no ANEXO 01.

5.2 A jornada de trabalho, assim como os turnos de atuacdo, serdo explicitados neste
edital, salvo a necessidade de ajustes que podem vir a acontecer dependendo da formacao
ou nao das respectivas turmas e/ou campos de estagios apresentados neste edital
(ANEXO 01).

5.3 A modalidade de contratagdo para os aprovados neste edital serd em regime de
trabalho horista e por prazo determinado com duragio de 05 (cinco) meses. \
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5.4 O Supervisor do estigio do curso de Psicologia sera remunerado com o valor de
R$ 28,95 por hora-supervisao.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na tacita aceitagdo de todas as normas e
condic¢des constantes neste Edital.

6.2 A Comissio do Processo Seletivo Docente sera composta por representantes do Curso
e pela Pro-reitoria Académica da UNIJAGUARIBE.

6.3 Os casos omissos serdo resolvidos pelos representantes do Curso em comum acordo
com a Reitoria e Pro-reitoria Académica da UNIJAGUARIBE.

6.4 Em caso de davidas, entrar em contato através do email rh@fvj.br.

Aracati-Ceara, 10 de Agosto de 2022

v AL

Aatonio Henrigp¢ Dummar Antero

itor
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ANEXOS

ANEXO 01 - DAS VAGAS, CURSOS, DISCIPLINAS OFERTADAS E
REQUISITOS PARA INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A)

CURSO AGAS| TURNO AREA DE PERFIL E ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL
SUPERVISAO
PSICOLOGIA 01 MANHA | ENFASE PERFIL: O(a) orientador(a) deve ser psicologo(a) com
ou CLiNICA -| registro ativo no CRP11 e possuir titulagdo de especialista,
TARDE | ESTAGIO 1 com experiéncia na especificidade do estagio ofertado.
" ATRIBUICOES:
PSICOLOGIA 01 MANHA | ENFASE I. Garantir que as atividades desenvolvidas pelos(as)
ou SOCIOCULTU | estagiarios(as) estejam dentro do foco e objetivo de cada
TARDE RAL — | nivel de estagio;
ESTAGIO 1, 11, | 2. Garantir que o campo de estagio esta aprovado pela
IT1 coordenagio de estagio ou obter aprovagio quando se tratar
N - de novo campo, antes do inicio das atividades de estagio;
PSICOLOGIA 02 MANHA ESTAGIO 3. Apoiar os(as) estagiarios(as) no desenvolvimento de um
ou BASICO IV — | raciocinio técnico ao elaborar os relatérios;
TARDE [ INTERVENCO | 4. Acompanhar a frequéncia dos estagiarios(as) no campo
ES NAS | de estégio e notificar qualquer divergéncia;
COMUNIDAD | 5. Receber, avaliar (dar nota) e encaminhar para a
ES coordenagdo de estagios todos os relatérios do semestre

produzido por seus (suas) estagiarios(as);

6. Realizar a atividade de finalizagdo do semestre: JoPsi
(Jornada de Praticas em Psicologia) nas datas definidas no
calendario académico da IES.

7. Cuidar para que os registros ou documentos produzidos
pelo(a) estagiario(a) respeitem rigorosamente as resolugdes
CFP No 001/2009 No 006/2019;

8. Néo permitir que o(a) estagiario(a) inicie as atividades no
campo de estagio sem que o Termo de Compromisso de
Estagio (TCE) esteja devidamente assinado;

9. Realizar avaliagdo e atribuir nota nas atividades de
estagio;

10. Informar e notificar a coordenagio de estdgios sobre
qualquer evento ou fato diferente do acordado no campo de
estagio, nas atividades realizadas ou no comportamento dos
envolvidos (estagiarios), supervisores(as), ou outros
profissionais;

11. Cumprir o prazo final para entrega das notas ¢ relatorios
do semestre de acordo com o calendério académico:

12. Fazer consideragdes e devolutivas nos relatorios de
campo elaborados pelos(as) estagidrios(as).
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ANEXO 02 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

INSTITUTO
VALE DO JA(H]ARI[![,

ETAPAS DATAS
Realizacio das Inscricoes 10/08/2022 a 11/08/2022
Pré-analise das inscricdes (Conferéncia da documentagio 11/08/2022
anexada constante nos itens 2.3.1 a 2.3.3)
Divulgacio das Inscricdes Deferidas 11/08/2022
ETAPA 01 - Anilise do Curriculum Lattes de acordo com 11/08/2022
item 3.1.1 com carater eliminatério
Divulgacio do resultado parcial relativo a etapa 01 e 11/08/2022
respectivo agendamento da etapa 02 com os candidatos
aprovados.
Realizacio da Etapa 02 ( Entrevista a partir de tematicas 12/08/2022
como: formaciio académica, experiéncias profissionais,
propostas de acdes em pesquisa e extensio, entre outras
experiéncias consideradas relevantes para o processo
seletivo)
Divulgaciio do Resultado Final 12/08/2022
Contato com os candidatos aprovados para repasse de 12/08/2022
informagoes sobre a contratac¢io

ANEXO 03 - TABELAS DE PONTUACAO PARA ANALISE DO
CURRICULUM LATTES DO(A) CANDIDATO(A)

TABELA I — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

N° EVENTO PONTUACAO TOTAL
DE
PONTOS
1 Participagiio em congressos, seminirios, Workshops e | 9,50 por
oficinas da area do estigio s \

participacao
(maximo 5,00
pontos)
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2 Conferepcms ou palestras proferidas em Congressos 0,50 por
Nacionais A
conferéncia
(maximo 5,00
pontos)
3 Confererycnas‘ou palestras proferidas em Congressos 1,0 por
Internacionais o
conferéncia
(maximo 10,00
pontos)
4 Experiéncia profissional na drea da graduacio 1,0 por ano
comprovado

(maximo 5 anos)

TOTAL DE
PONTOS
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